MOZDONYVEZETOK, VASUTUZEMI DOLGOZOK SEGELYEZO
EGYESULETENEK

ALAPSZABALYA

Az MVDSE 125. Kozgydilése
altal, 2025. augusztus 07. napjan elfogadott és a Polgari Torvénykonyvrdl sz6l6 2013. évi V.
torvényben foglaltaknak megfelel§, valtozasokkal egységes szerkezetbe foglalt szoveg.



l. fejezet

ALTALANOS RENDELKEZESEK
Az Egyeslilet adatai, nyilvantartasa és célja

1.8.
Az Egyesiilet neve: Mozdonyvezet6k, Vasutiizemi Dolgozok Segélyez6 Egyesiilete.
Roviditve: MVDSE.
Az Egyesilet székhelye: 1158 Budapest, K6hid utca 48. fsz. 1 szdm alatti ingatlan. (* A
modositast a kozgylilés 2020/4. Kgyh. (2020.08.28.) sz. hatarozataval fogadta el.)

Az alapitds éve: 1881
Mdkodési terlilet: Magyarorszag
Hivatalos nyelv: magyar

Pecsétje: Mozdonyvezet6k, Vasutizemi Dolgozék Segélyez6 Egyesiilete 1881 (1158
Budapest, K6hid utca 48. fsz 1.), és MVDSE 1881 (1158 Budapest, K6hid utca 48. fsz 1.)
(* A modositast a kozgytilés 2020/4. Kgyh. (2020.08.28.) sz. hatarozataval fogadta el.)

Bankszamlaszama: OTP 11707024-20447838
Honlap: www.mozdvezegy.hu
E-mail: info@mozdvezegy.hu
Telefon: +361/251-8496
Fax: +361/220-3095

2.8.

1. Jelen (mddositott) Alapszabaly a Polgari Torvénykonyv, az egyesilési jogrél a kdzhasznu
jogallasrdl, a civil szervezetek mikodésérdl és tamogatdsardl sz6lé 2011. évi CLXXV. torvény,
valamint az egyesilési jog alapjan |étrejott szervezetekre rendelkezést tartalmazd
jogszabalyokban foglaltak figyelembevételével késziilt.

2. Az Egyesliletet, mint jogi személyt, a Févarosi Birdsag (jelenleg Févarosi Torvényszék) 843.
sorszamon, a 6.Pk.60963 szamu végzéssel, szocialis mikodési korrel vette nyilvantartasba.

3. Az Egyesiilet nevének, székhelyének és a képviseletére jogosult személynek
(személyeknek) valtozasat, tovdbba Alapszabdlya moddositdsat haladéktalanul koteles a
jogszabdlyban elGirtak szerint bejelenti a Févarosi Torvényszéknél.

4. Az Egyesiilet politikai tevékenységet nem folytathat, szervezete partoktol fliggetlen,
azoknak anyagi tamogatdst nem nyujthat, azoktél tdmogatast nem kaphat, tovabba az
orszaggyllési képviselbi-, valamint a megyei (févarosi), helyi 6nkormanyzati valasztasokon
jeloltet nem allithat, és nem tdmogathat.

3.8.
1. Az Egyesiilet célja, hogy szocialis tevékenysége keretében, tagjai és azok hozzatartozéi
részére, a jelen Alapszabdlyban és annak felhatalmazasa alapjan elfogadott szabalyzatokban
rogzitettek szerint, meghatdrozott segélyeket, kedvezményeket és egyéb szolgaltatdsokat
biztositson.


mailto:info@mozdvezegy.hu

2. Az 1. pontban kérvonalazott cél megvaldsitasa érdekében az Egyesiilet vagyonaval (10.§.)
korultekintéen koteles gazdalkodni, szocialis tevékenységét koltségtakarékos maddon
szervezni és folytatni.

II. fejezet
AZ EGYESULETI TAGSAGRA VONATKOZO RENDELKEZESEK
A tagsagi viszony létesitése
4.8.

1. Az Egyeslilet tagja lehet minden természetes személy, aki:
a)  atagsagiviszony létesitése id6pontjdban 14. életévét betoltotte;
b) az Alapszabdly és annak felhatalmazasa alapjan |étrehozott bels6
szabalyzatokban foglaltakat magara nézve kotelezGen elfogadja;
c) kotelezettséget véllal arra, hogy a tagsagi dijat folyamatosan és hianytalanul
megfizeti.

Az Egyesiilet azonos tipusu tagjait egyenls jogok illetik meg. A tag, az egyesilet tartozasiért
sajat vagyonaval nem felel.

2. A tagsagi viszony létesitése a ,Belépési nyilatkozat” nyomtatvany (a tovabbiakban:
Nyilatkozat) kitoltésével és aldirasaval, majd annak az EInokség altali elfogaddsdval torténik.
A Nyilatkozat elfogadasa csak abban az esetben tagadhaté meg, ha a tagsagi viszony
|étesitése sértené vagy veszélyeztetné az Egyesiilet és a tagsag jogos érdekeit.

3. Az elfogadott Nyilatkozat alapjan, az Ugyvezet6 elndk &ltal aldirt tagsagi igazolvanyt kell
kiallitani és a tag részére a Nyilatkozat egy masolati példanyaval egyltt megkildeni.

4. Ha az Egyesliletnél tagsdagi viszonyt létesiteni kivdnd személy korlatozottan cselekv6képes
kiskoru, a Nyilatkozatot torvényes képviselGjének is ala kell irni. Amennyiben a kiskoru
tagnak 0©nallé jovedelme nincs, a Nyilatkozat aldirdsaval a torvényes képvisel6
kotelezettséget vallal a kiskoru tagsdgi dijdnak megfizetésére is.

5. Amennyiben a belépni szandékozd nagykoru természetes személy tagsagi dijdnak fizetését
mas tag vallalja (koltségviseld), a Nyilatkozatot a kéltségvisel6nek is ala kell irni.

6. Az Egyesiiletbe tagként belépni kivané személy kétszeres tagsagot is létesithet. Ez esetben
a tag a mindenkori tagsagi dij kétszeresét fizeti, de ilyen mértékben igényelheti a segélyeket
és szolgaltatasokat is. A ,masodik” tagsag, a tagsagi viszony alatt — a 4.§. 1. pont a)
alpontjara figyelemmel — barmikor felvehet6.

7. Az Egyesiilet tagjair6l a személyes adatok védelmére vonatkozd jogszabilyok és az
adatvédelmi szabalyzata alapjan - nyilvantartast vezet, amely a tag nevét, sziiletési helyét és
id6pontjat, levelezési cimét, sziikség esetén a munkahelyét, valamint a segélyezéssel
kapcsolatos adatokat tartalmazza.



8. Partold tag: Az Egyesiilet partolé tagja lehet az a szervezet, amely készségét fejezi ki az
Egyesiilet tevékenységének rendszeres és folyamatos anyagi tdmogatdasara. A partolé tag az
egyeslilet tevékenységében csak vagyoni hozzajaruldssal vesz részt. A partold tag belépési
kérelméhez mellékelni kell két rendes tag ajanlasat is. Amennyiben jogi személy kéri
felvételét, mellékelni kell a szervezet igazoldsat arrdl, hogy nevében ki jarhat el
képvisel6ként a tagsdgi jogok gyakorldsa soran.

9. A jogi személy partold tag jogait képviselGje utjan gyakorolja. A partold tag képviselGje
tanacskozasi joggal részt vehet az Egyesilet testlleti Glésein, nincs szavazata, tisztség
viselésére nem valaszthato, tagdijat nem kell fizetnie, de az altala vallalt vagyoni hozzajarulas
szolgaltatasara koteles. Kotelese tovabba betartani az alapszabaly ra vonatkozd
rendelkezéseit, és nem veszélyeztetheti a célok megvaldsulasat. Partolé tag, vezetd
tisztségvisel6vé nem valaszthaté.

A tagsagi dijra vonatkozé szabalyok
5.8.

1. A tag az Egyesliletbe torténd belépésekor, a Nyilatkozat alairasaval hozzajarul ahhoz, hogy
tagdijat, illetGleg koltségvisel6ként fizetendd egyéb tagdijak) Osszegét, az Egyesilettel
szerz6déses jogviszonyban all6 szervezet, a munkabérébdl, egyéb jaranddsagabdl,
nyugellatasabdl havonta levonja és azt az Egyesiilet részére atutalja, vagy vallalja, hogy a
tagdijat meghatdrozott idére el6re, postai csekken megfizeti, az Egyesiilet bankszdmlajara
torténé utaldssal teljesiti, vagy az Egyesiilet hazi pénztdrdban megfizeti. A tagdij
megfizetésére nyitva 4all6 hatdrid6 a targyhdnap 15. napja. A tagdij akkor tekintenddé
hatarid6ben megfizetettnek, ha a tdrgyhdnap 15. napjdig az Egyesiilet bankszamlajara
beérkezett, vagy a hazipénztarba torténd befizetés eddig az id6pontig megtortént.

2. A tagsdagi dij Osszegét az Egyesilet ElnOksége altal megallapitott, jelen Alapszabaly
elvalaszthatatlan mellékletét képezé Szocidlis Segélyezési és Szolgaltatasi Szabdlyzat
tartalmazza.

A tagsag megsz(inése
6.§.

1. A tagsagi viszony a tag kilépése, az egyesiilet altali felmondasa, a tag kizdrdsa vagy
elhaldlozdsa esetén szlinik meg (Ptk.: 3:68. §). Megsz(inik a tagsag az Egyesiilet megsz(inése
esetében is. Jogi személy partold tag tagsaga megszlinik a jogi személy megsziinése esetén
és abban az esetben is, ha az altala vallalt tamogatdst az arra nyitva allé hataridét kovet6 90
napon belil nem teljesiti. Utdbbi esetben a partold tagot a 90. nap késedelem elteltével 30
napon belili tagdijrendezésre kell felszélitani. A felszélitasban tdjékoztatni kell az altala
vallalt tédmogatas teljesitésének elmaraddsa esetén bedlld jogkdvetkezményekrdl.
Amennyiben a tamogatas teljesitése a felszolitas ellenére késedelembe eséstdl szamitott 6.
hdnap elteltével sem nem torténik meg, az egyesiilet a partold tag tagsagat a késedelem elsé
honapjanak 15. napjat kovet6 30. napra felmondja, és a partold tag tagsdgi viszonyat ezzel a
nappal torli.



2. A kilépési szandékot a targyhd 15. napjdig irdsban kell bejelenteni. A tagsag a bejelentés
beérkezésének honapjat koveté hdnap elsé napjatdl szlinik meg. A kilép6é tagnak a
bejelentés beérkezésének hénapjara esedékes tagdijat meg kell fizetnie.

3. A kilépési szandék bejelentését kovetben az Egyesiilet intézkedik a tagdijlevonast végz6
szervezet felé a levonds megsziintetése targyaban.

4. Amennyiben a tag tagdija az Egyesiilethez nem érkezik meg, illet6leg a tag a tagdijat nem
fizeti meg, 3 hdénap elmaradas utdn, 30 napon beliili tagdijrendezésre kell felszélitani. A
felszoélitasban tajékoztatni kell a tagdijelmaradas jogkdvetkezményeirél. Amennyiben a tagdij
rendezése a felszdlitas ellenére a nemfizetéstél szamitott 6. hdonap elteltével sem torténik
meg, az egyesliilet a tag tagsdgat a nemfizetés elsé hdonapjanak 15. napjat kovetd 30. napra
felmondja (Ptk.: 3:69. §), és a tag tagsagi viszonyat ezzel a nappal torli.

5. A 4. pontban rogzitett torlést6l — a tag kérelmére - az Egyesiilet (igyvezet6 elndke — az ligy
Osszes korilményét mérlegelve — méltdnyossaghbdl eltekinthet, amennyiben a tagdij
fizetésének elmaraddsatdl szamitva egy év még nem telt el, és a hatralékos tagdijat a tag
maradéktalanul befizeti.

6. Kizarhatdé a tag, ha magatartasa jogszabadlyt, az egyesilet alapszabalyat vagy kozgydilési
hatdrozatat sulyosan vagy ismételten sérti.

7. A tag kizarasat barmely tag vagy egyesiileti szerv kezdeményezheti indokolt és tényekkel
valamint azok bizonyitékaival aldtamasztott irdsbeli kérelemmel az EInokségnél. Az elndkség
a kérelmet a soron kovetkezd kozgyllésen megvitatds és dontés érdekében a soron
kovetkez6 kozgy(lilés napirendjére tlzi. A kizarassal érintett tagot errél postai kiildemény
utjan értesiti és tajékoztatja arrdél, hogy a kozgylilés alkalmdaval védekezhet a vele szemben
felhozottak ellen. A kizardsrol a Kozgy(ilés dont egyszerl tobbséggel. A tag kizardsat kimondd
hatdrozatot irdsba kell foglalni és indokoldssal kell ellatni; az indokolasnak tartalmaznia kell a
kizdras alapjaul szolgalé tényeket és bizonyitékokat, tovdbba azt, hogy a hatarozattal
szembeni jogorvoslatroél vald tdjékoztatast (fellebbezésnek nincs helye). A kizart tag részére a
kizard hatarozatot meg kell kiildeni.

8. A tagsagi viszony megsz(inésével a tag mindennem( segély, illetve szolgaltatds iranti
igénye megsz(nik, az Egyesiiletet a tag felé dij-visszafizetési vagy elszamolasi kotelezettség
nem terheli.

A tagsag szlinetelése

7.8.

1. Amennyiben a tag indokolt esemény kovetkeztében (munkanélkiliség, szilési szabadsag,
fizetés nélkili szabadsag, kilféldi munkavallalas, stb.) tagdijat nem képes fizetni, irasbeli
kérelmére az Egyesiilet ligyvezetd elnoke engedélyezheti a tagsagi viszony szlinetelését.
Err6l a tagot irdsban értesiti.

2. A szlinetelés a tagsagi viszonyt nem szlinteti meg, viszont a tag tagsagi jogait nem
gyakorolhatja, segélyekre, szolgéltatasokra, kedvezményekre nem jogosult.



3. A tagsag szlinetelése a tagdijfizetés megkezdésével megszlinik. A tag tagsagi viszonyaban
azonban a szlinetelés alatti id6tartam csak abban az esetben szamithaté be, ha erre az id6re
es6 tagdijhatralékat maradéktalanul rendezi.

A tag jogai
8. 8.

Az Egyesiilet tagjat az alabbi jogok illetik meg:
1. A Szocidlis Segélyezési és Szolgaltatasi Szabdlyzatban foglaltak szerint segélyeket,
szolgaltatasokat, kedvezményeket igényelhet.

2. Javaslatokat, inditvanyokat terjeszthet az EIn6kség, valamint az ligyvezets elndk elé.
3. Tagsdganak hitelt érdeml6 igazolasa esetén részt vehet az Egyesiilet Kozgy(ilésén, a
kozgyllés rendjének megfelel6en felszdlalhat, kérdéseket tehet fel, javaslatokat és

észrevételeket tehet.

4. Az Egyesilet Kozgylilésén szavazati joggal rendelkezik és az Egyesiilet szerveibe valaszthat
és valaszthato.

5. Az Egyesillet Kozpontjdban az Alapszabalyba, illetéleg a Szocidlis Segélyezési és
Szolgaltatasi Szabalyzatba betekinthet, azokkal kapcsolatban felvildgositast, magyarazatot
kérhet. A tag az 6t kozvetlenll érinté valtozdsokrdl (tagdij, segélyek) ezuton, tovabba az
Egyesiilet Kozpontjaban kifliggesztett hirdetményekbdl, illetve az Egyesilet internetes
honlapjan tajékozédhat.

6. Az Egyesllet szervei altal hozott jog- vagy Alapszabalysérté hatarozat megsemmisitése
irdnt, a hatdrozat tudomadsara jutdsatél szamitott 30 napos jogveszt§ hataridén belll pert

indithat.

A tag kotelezettségei
9.8.

Az Egyesiilet tagja koteles:

1. Tagsagi jogait, illetve kotelezettségeit az Egyesiilet Alapszabalydban és az Egyesiilet belsé
szabadlyzataiban foglaltaknak megfelel6en gyakorolni, illet6leg teljesiteni.

2. Megvdlasztasa esetén tisztségét legjobb képességei szerint ellatni.
3. A tagsagi dijat minden kilon felhivas nélkil rendszeresen megfizetni.

4. A tagnyilvantartdsban rogzitett adataiban bekovetkezé valtozdsokat bejelenteni (ennek
elmulasztasabdl szarmazé esetleges hatranyokat a tag viseli).

5. Az Egyesiilet tagja nem veszélyeztetheti az Egyesiilet céljanak megvaldsitasat.



6. A partold tag koteles a vallalt vagyoni hozzajaruldas megfizetésére.

. FEJEZET
AZ EGYESULET VAGYONA ES VAGYONKEZELESE
10. 8.

1. Az Egyesiilet az Alapszabdalyban meghatarozott cél megvaldsitasa érdekében vagyonaval az
Egyesiilet Kozgydlése altal megdllapitott éves koltségvetés alapjan gazdalkodik.

2. Az Egyesilet alapcél szerinti tevékenysége mellett, kiegészité jelleggel, gazdasagi-
vallalkozasi tevékenységet is folytathat. A gazdasdagi-véllalkozasi tevékenység — amellyel
Osszefliggd materidlis javak és a targyi eszkozok értékcsokkenési leirasat a tarsasagi add
alapjanak meghatarozdsakor a tarsasagi adorél és az osztalékadordl szolo térvény szerint
lehet figyelembe venni — azonban nem veszélyeztetheti az alapcél szerinti tevékenység
ellatasat.

3. Az Egyesiilet bevételei

a) tagdij,
b) a gazdasagi-vallalkozasi tevékenységbdl (szolgaltatds nydjtdsabdl) szarmazéd
bevétel,

c) a befektetési tevékenységhdl szarmazo bevétel,
d) a partold tagok vagyon hozzajarulasa;
e) az a) — c) pontok ald nem tartozé egyéb bevétel.

4. Az Egyesiilet koltségei, raforditasai
a) az alapcél szerinti tevékenységhez kozvetleniil kapcsolédé koltségek,
b) a gazdasagi-vallalkozasi tevékenységhez kozvetlenil kapcsolédo koltségek,
c) az Egyesiilet szervezetének mikodési koltségei (ide értve az adminisztraciés
koltségeket és az egyéb felmerilt kozvetett koltségeket), valamint a tobb
tevékenységhez hasznalt immateridlis javak és targyi eszkdzok értékcsokkenési
leirasa,
d) az a) — c) pontok ala nem tartozé egyéb koltség.

5. Az Egyesiilet bevételeit, koltségeit, raforditasait (kiadasait) elkilonitetten, a szamuviteli
el6irasok szerint tartja nyilvan, ezeket az alapcél szerinti tevékenység és a gazdasagi-
vallalkozasi tevékenység kozott a tevékenység arbevételének (bevételének) aranyaban kell
évente megosztani.

6. Az Egyesiilet tartozasaiért sajat vagyonaval felel. Az Egyesiilet tagja tagdijanak
megfizetésén tul az Egyesiilet tartozasaiért sajat vagyonaval nem felel.

IV. FEJEZET
A SEGELYEZESI ES SZOLGALTATASI TEVEKENYSEG ALTALANOS SZABALYAI
11.8.



1. Az Egyesilet tagja — amennyiben tagdijfizetési kotelezettségének hidnytalanul eleget tesz -
szocialis segélyeket és szolgaltatdsokat igényelhet.

2. A szocialis segélyek és szolgaltatdsok, valamint a tag jogdn mads személy altal igényelhet6
segélyek korét és igénybevételének feltételeit Szocidlis Segélyezési és Szolgdltatasi
Szabalyzat rogziti.

V. FEJEZET
AZ EGYESULET SZERVEZETE
12.8.

1. Az Egyesilet dontéshozd szerve a Kozgydilés.

2. Az Egyesiilet egyéb szervei:
a. az EInokség
b. a Felligyel6 Bizottsag

Az Egyesiilet valasztott tisztségviselGi:
a. az EInokség tagjai
b. az Egyesulet Ugyvezets elnoke
c. a Fellgyel6 Bizottsag tagjai

Osszeférhetetlenségi szabalyok:
A vezetl tisztségvisel6kre és az Fellgyel6 Bizottsag tagjaira a Ptk. 3:22. §-dban rogzitett
Osszeférhetetlenségi, illetve kizard szabdlyok irdnyaddak.

A KOZGYULES
13.6.

1. A Kozgyllés az Egyesiilet dontéshozd szerve, a tagok Osszessége, melynek keretében a
tagok jogaikat személyesen gyakorolhatjak.

2. A Kozgydlést szlikség szerint, de legalabb évenként egyszer kell 6sszehivni.

Az elnokség koteles haladéktalanul 6sszehivni a kozgyllést a szilikséges intézkedések
megtétele céljabdl, ha

- azegyeslilet vagyona az esedékes tartozasokat nem fedezi,

- az egyesiilet elGrelathatélag nem lesz képes a tartozdsokat esedékességkor

teljesiteni,

- azegyesiilet céljanak elérése veszélybe keriilt.
3. Az elnOkség koteles 6sszehivni a kozgytilést akkor is, ha azt a tagsag legalabb 1/3-a az ok
és a cél megjeldlésével irdsban inditvanyozza, az inditvanyozastdl szamitott 30 napon beliil.

5. A Kozgyllést az EInokség hivja dssze. A lebonyolitas feltételeinek biztositasardl az EIndkség
gondoskodik.



6. 1. A Kozgyllés helyét, id6pontjat és targysorozatat tartalmazé Meghivét a Kozgytilés
idépontjat megel6z6en legaldbb 15 nappal az Egyesiilet honlapjan kell koézzétenni. A
Meghivét a Kozgyllés id6épontja el6tti legalabb 15 nappal ki kell fliggeszteni az Egyesiilet
székhelyén. A meghivd az altaldnos tartalmi elemeken tulmen6en tartalmazza a
hatdrozatképtelenség esetére a megismételt kozgyllés id6pontjat, helyét, és az eltérd
hatarozatképességi szabdlyokra vonatkozd figyelemfelhivast. (*A moddositast a kozgydilés
2025/3. Kgyh. (2025.08.07.) sz. hatarozataval fogadta el.)

6.2.Ha a kozgydlést nem szabadlyszerlien hivtak 6ssze, az tlést akkor lehet megtartani, ha az
Ulésen a részvételre jogosultak legalabb %-e jelen van, és a napirenden nem szereplé kérdés
megtargyaldsdahoz egyhangulag hozzajarult. A szabalyszerlien kozélt napirenden szereplé
kérdésben hozhatd hatarozat, kivéve, ha a részvételre jogosultak legaldbb %-e jelen van, és
a napirenden nem szerepl8 kérdése megtargyaldsahoz egyhangulag hozzajarult.

6.3. A 6.2. pontban foglalt eseteken korébe nem es6, nem szabalyosan Osszehivott vagy
megtartott kozgyllésen elfogadott és ebbsl az okbdl érvénytelen  hatdrozat az
elfogadasanak id6pontjara visszamend hatdllyal érvényessé vdlik, ha a hatdrozatot a
kozgyllés napjatél szamitott 30 napon beliil valamennyi tag egyhangulag érvényesnek ismeri
el.

7. A Kozgylilés hatarozatképes, ha azon a szavazati joggal rendelkez6 tagok tébb mint a fele
jelen van. Hatarozatképtelenség esetére a kozgylilési Meghivéban rendelkezni kell a
Kozgylilés legaldbb 3, de legfeljebb 15 napon beliili, de akdr a hatarozatképtelen Kozgydilés
napjanak késébbi id6pontjdban térténé megtartasarél. A Meghivéban félreérthetetlendl
rogziteni kell, hogy ez a Kozgylilés, az eredeti targysorozatba felvett napirendek
tekintetében, a megjelentek szamatdl figgetlenil hatarozatképes.

8. A Kozgylilés elndki tisztét (levezet6 elndk) az EIndkség altal javasolt és a Kozgydilés altal
elfogadott egyesiileti tag, illetve az Egyesiilet célkitlizéseit, szervezetét ismeré mas személy
[athatja el.

9. A Kozgy(lés hatdrozatait nyilt szavazassal hozza. Titkos szavazast kell tartani:
a) ha a jelenlévé szavazasra jogosult tagok tobb mint fele inditvanyozza
b) az Egyesiilet szervei, illet6leg tisztségvisel6k valasztasa sordn a Kozgyl(ilés valamely
tisztségre a jelol6bizottsag altal javasoltnal tobb jeldltet allit.

10. A Kozgyllés hatarozatait - a 11. pontban foglaltak kivételével — a szavazasra jogosultak
szavazattobbségével (50%-a + 1 szavazat) hozza meg.

11. MinGsitett tobbség, a szavazasra jogosult, jelen |évé tagok legaldbb 3/4-ének szavazata
sziikséges a 14.§. 1. pont a) alpontjdban foglaltakra vonatkozé hatarozat meghozatalahoz és
a szavazasra jogosult tagok legalabb 3/4-ének szavazata szukséges az egyesiilet céljanak a
madositasat kimondd dontés valamint a 14.§. 1. pont c) alpontjaban foglaltakra vonatkozo
hatdrozat meghozatalahoz.

12. Az egyesiilet nevét és székhelyét, a taggyllés helyét, id6pontjat és targysorozatat —
napirendjét — az Ulés idejének és helyszinének megjelolését tartalmazé Meghivét a Taggydilés
id6pontjat megel6z6en legaldbb 15 nappal egy orszagos napilapban, valamint az Egyesiilet
honlapjan kell kozzétenni. A Meghivét a Kozgytilés id6pontja el6tti legalabb 15 nappal ki kell
flggeszteni az Egyesulet székhelyén. A Kozgylilés id6pontjat megel6z6 elndkségi llésen az



elnokség legalabb harom f6bdl allé Szavazatszdmlald bizottsagot jeldl és a jeldlteket errél 3
napon belll értesiti. A jeloltek a soron kévetkezd Kozgydilés idépontjadig kotelesek a jel6lés
elfogadasardl nyilatkozni. A jel6lés elfogaddsa esetén a Kozgy(lilés a személylkrél egyszer(
sz6tobbséges szavazassal dont vagy amennyiben a jel6ltek vagy barmelyikiik nem fogadta el
a jelolést, vagy a Kozgy(ilés nem szavazta meg személyiliket Ugy a Kozgy(lés a sajat soraibdl
valaszt, szavazati joggal rendelkez6 tag ajanldsa alapjan szavazatszamlalét. A szavazatokat ez
utdbbi szavazas soran a Felligyel6 bizottsag jelenlévd tagjai, mint Szavazatszamlalo bizottsag
szamlaljak ossze, vagy amennyiben 6k nincsenek jelen legalabb 3 f6ével Ggy az Elndkség
jelenlévé tagjai egészitik ki legaldbb 3 fére e bizottsagot.

A kozgyllés tisztségviselSit (jegyz6konyvvezetd és jegyz6konyv hitelesitd) az érdemi
napirendek megtdrgyaldsat megel6z6en a Kozgyllés szavazati joggal rendelkez6 tagjai
egyszer( tobbséggel valasztjdk meg az elndkség ajanlasa alapjan.

A kozgyllés levezetd elndke az Ugyvezetd elndk, aki azonban e jogot barmely jelenlévd
személyre atruhazhatja a Kozgy(ilés soran.

Amennyiben a Kozgyllés napirendjén tisztljitas is szerepel, a Szavazatszamlalo bizottsag
egyben Mandatumvizsgald bizottsagként is miikodik, jelolésére és megvalasztasara pedig a
Szavazatszdmlald bizottsagra vonatkozd szabdlyok szerint kerll sor. A Mandatumvizsgdld
bizottsag feladata a tisztujitasra jeloltek torvényi és jelen Alapszabalyba foglalt feltételeknek
valé megfelel6ségének vizsgalata.

13. A kozgyllési meghivd kézbesitésétl vagy kozzétételétdl szamitott 5 napon belil a
szavazati joggal rendelkez6 tagok és az egyesiilet szervei az Elnokségt6l napirend
kiegészitését kérhetik, a kiegészités indokoldsaval. A napirend kiegészitésének targyaban az
Elnokség jogosult donteni. Ha a napirend kiegészitése iranti kérelemrdl az EIndkség nem
dont, vagy azt elutasitja, a Kozgy(ilés a napirend elfogaddsardl sz6l6 hatarozat meghozatalat
megel6z6en kiilon dont a napirend kiegészitésének targyaban.

14. A Kozgylilésrdl jegyz6konyvet kell késziteni, amely tartalmazza az egyesiilet nevét,
székhelyét, a kozgylilés helyét és idejét, a kozgylilés levezet6 elndkének, a
jegyz6konyvvezetGnek a jegyz6konyv hitelesit6inek nevét, a kozgylilésen lezajlott fontosabb
eseményeket, az elhangzott inditvanyokat, a hatdrozati javaslatokat, a leadott szavazatok és
ellenszavazatok, valamint a szavazastdl tartdozkoddk szamat.
A jegyz6konyv mellékletét képezik:

a) a jelenlétiiv, a jelenlévé tagok nevével, lakcimével és alairdsaval,

b) a kozgylilési Meghivét kozzétevs napilap-kivonat,

c) megismételt Kozgyllés esetén a hatarozatképtelen Kozgyllés jelenléti ive és

jegyz6konyve,

d) az egyes napirendek el6terjesztésével 6sszefliggs irdsos dokumentaciok.

15. A jegyz6konyvet a Kozgyllés levezet6 elntke és a jegyzGkonyvvezetds irja ald, és azt a
Kozgydlés altal kijelolt két egyesiileti tag hitelesiti. Az elndkség koteles a kozgydilési
jegyz6konyvet, valamint a jelenléti ivet és a jegyz6kdnyv egyéb mellékleteit az egyesilet
dokumentumai kozott elhelyezni és megdGrizni.
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Barmely tag a kozgylilési jegyz6kdnyv mdsolatanak vagy a jegyz6kényv egy részét tartalmazoé
kivonatanak kiaddsat kérheti az EInokségtdl.

A Kozgylilés hataskore
14.8.

1. A Kozgydilés kizarolagos hataskorébe tartozik:
a) az Alapszabdly mddositasa,
b) az EIndkség, a Fellgyel6 Bizottsdg tagjai valamint az Ugyvezetd elndk
megvalasztasa, illetéleg visszahivasa,
c) az Egyesiilet mas egyesilettel vald egyesiilésének, szétvalasanak vagy feloszlasanak
kimondasa,
d) Az éves koltségvetés, illetve az el6z8 évrdl sz6l6 szamviteli beszamolé elfogadasa.
e) Az EInOkség éves gazdasagi beszamoldjanak elfogaddsa.

2. A Kozgylilés az Egyesiiletet érintd valamennyi kérdést hatdskorébe vonhat.

Az EInOkség
15.8.

1. Az EInOkség 3 tagbdl allé ligyvezets és képviseleti szerv. Az EInOkség két tagjat a Kozgydilés
vdlasztja meg az egyesiilet szavazati joggal rendelkez6 tagjai kozul, hatarozott id6re, de
legfeljebb 5 év id6tartamra.

Az EIndkség tagjai kotelesek részt venni a kozgy(lésen. Az elndkség tagjai 2030. augusztus
07. napjaig:

- Kozma Jdnos (lakcim: 1214 Budapest, Il. Rdkdczi Ferenc ut 345. K1. ép. 4. em. 9.)

- Hutterer Bélané (lakcim: 1044 Budapest, Kdlvin Jdnos utca 20.)

-Toth Karoly (lakcim: 8200 Veszprém, Haszkovd utca 33.)

(* A vdltozds a kézgylilés 2025/4. Kgyh. (2025.08.07.) sz. hatdrozatdn alapszik.)

2. Az EInokség harmadik tagja az Egyesiilet Gigyvezetd elndke (16.8.).
3. Nem lehet az EInokség tagjava valasztani azt a tagot
a) akivel szemben jogszabdlyban meghatarozott kizaré ok all fenn,

b) az Egyeslilet egyéb szervének vélasztott tisztségviseldje.

4. Az EIndkség tagjai az Egyesilettel akar munkaviszonyban, akar biztositassal jard egyéb
jogviszonyban allhatnak.

5. Az EIn6kség Uléseit sziikség szerint, de legalabb harom havonta tartja. (* A médositast a
kozgydlés 2025/3. Kgyh. (2025.08.07.) sz. hatarozataval fogadta el.)

6. Az EInokség Uléseit az Egyesiilet ligyvezets elndke vezeti.
7. Az elnokségi Ulésekre meg kell hivni a Felligyel6 Bizottsag elndkét. Amennyiben a targyalt
napirend megkivanja, az EInokség Uléseire meg lehet hivni a munkaszervezet konyvel6jét és

jogtandcsosat. A meghivottakat az Ulésen targyaldsra kerul6 napirendekrdl, lehetéleg az
irdsos anyag megkildésével tajékoztatni kell.
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8. Az EInbkség hatarozatképes, ha az lilésen legaldabb két tagja jelen van. Amennyiben a
hatdrozatképességhez sziikséges legalabb két elntkségi tag nincs jelen, az elnkség nem hoz
dontést. Az elndkség a hatarozatait sz6tobbséggel hozza meg, ha mindharom tagja jelen van,
azonban amennyiben csak két tag van jelen Ugy egyhanglian hoz dontést.

9. Az EInokség Uléseir6l jegyz6konyv késziil, amely tartalmazza az Ulésen elhangzottakat,
tovabba az EIn6kség hatdrozatait.

10. Az EIndkség hatdrozatait megfeleld sorszammal kell ellatni és elkiilonitve megbrizni az
Egyesiilet, vonatkozé bels6 szabdlyzataban foglalt id6pontig.

11. Az EInokség hataskorébe tartozik:

12

az Egyesiilet Alapszabalyaban, valamint a belsé szabdlyzatokban foglaltak és a
legf6bb szerv hatdrozatai szerint az Egyesilet alapcél szerinti tevékenységének,
illetve gazdasagi-véllalkozasi tevékenységének szervezése és irdnyitasa, kilonos
figyelemmel a tagsag érdekeire és a koltségkiméld, takarékos miikodésre,

az egyesilet napi ligyeinek vitele, az lgyvezetés hataskorébe tartozd lgyekben a
dontések meghozatala;

dontés mindazon Ugyekben, amelyek 16.§. 3. pont e) alpontjdban rogzitett
értékhatart meghaladjak, az egyesiileti vagyon kezelése, a vagyon felhasznaldsara és
befektetésére vonatkozd, a kozgylilés hataskorébe nem tartozé dontések
meghozatala és végrehajtasa;

figyelemmel kiséri az Egyesiilet tulajdondban |évé (idiil6hazakban folyd Udiltetési
tevékenységet, intézkedik az ezzel Osszefliggésben felmerilé problémak
megoldasara,

az Egyesilet munkaszervezete tevékenységének figyelemmel kisérése, sziikség
esetén az ligyvezet6 elndk utjan valtozasok kezdeményezése,

az Egyesilet taglétszamanak és gazdasdagi helyzetének alakuldsa fliggvényében — a
vonatkozdé dokumentumok irasos véleményezésével - javaslattétel Kozgylilés felé az
Alapszabdly moddositdsara, a belsé szabdlyzatok mddositasa, illetve Uj szabdlyzat
létrehozasa. A bels6 szabdlyzatok 6sszedllitasa, és mddositasa,

az Egyeslilethez akar a tagsdg, akar hatdsagok, illetve egyéb szervek részérél érkez6
felszdlitdsok, beadvanyok, panaszok, Uzleti ajanlatok, stb., vizsgdlata és azok

targyaban
a. intézkedés a kérdésnek az Egyesilet munkaszervezet atjan torténé
rendezésére,

b. szikség esetén megolddsi javaslatot is tartalmazd el6terjesztés készitése a
Kozgylilés részére.

intézkedés az Egyesilet tevékenységével, mikodésével kapcsolatban felmeril6
minden olyan lgyben, amely nem tartozik a Kozgy(ilés hataskorébe,
a beszamoldk el6készitése és azoknak a kozgydilés elé terjesztése;
az éves koltségvetés elkészitése és annak a kozgy(ilés elé terjesztése;
a tagsagot kozvetlenll nem érint6, a munkaszervezet hatékonyabb miikodését
el6segité szabalyzatok (pl.: Pénzkezelési Szabdlyzat, Szamlarend, Leltarozasi
Szabadlyzat, stb.) megallapitasa és mddositasa,
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aa.
bb.

megallapitja a valasztott tisztségvisel6k tiszteletdijat. Dont az Egyesilet
Ugyvezet6jének és munkavallaldinak éves bérfejlesztése mértékérdl és az egyéb
juttatasokrol,

. amennyiben a soron koévetkez6 kozgy(lés napirendjén tisztujitds szerepel Ugy a

kozgyllést megel6zG6en legalabb 30 nappal az egyeslilet szavazati joggal rendelkezé
tagjai kozil legalabb 3 f6bdl all6 jelolSbizottsagot vdlaszt, akik a tisztujitds személyi
korére vonatkozd jel6lést tesznek irasban legkésébb a kozgylilés id6pontja elétt 17
nappal.

dontés ingatlanok bérbeadasa, illetve bérbevétele ligyében, ha az éves bérleti dij
mértéke meghaladja az 20 000 000 Ft-ot,

dontés valamely gazdasagi tarsasagban lzletrész szerzése kérdésében

dontés az Egyesiilet tulajdondban [évé ingatlanok elidegenitése, cseréje,
megterhelése, tovabba ingatlanok vasarlasa, pénzintézeti hitelek igénylése, felvétele
lgyében,

az Egyesiilet Szocialis Segélyezési és Szolgaltatdsi Szabdlyzata, valamint az Egységes
Szervezeti, M(ikodési, Ugyviteli és Iratkezelési Szabalyzata elfogadasaval a tagdij, a
segélyek, szolgdltatasok, kedvezmények f6 elveinek, rendszerének, feltételeinek,
Osszeghataranak megallapitasa,

az EInokség az 50 000 000 Ft értékhatar feletti pénzosszeg pénzintézetnél torténd
elhelyezésér6l és annak formajardl, valamint az Egyesilet m(ikodésével,
tevékenységével és a tulajdondban lévé ingatlanokkal 6sszefliggé beruhdzasokrol,
feltjitdsokrol, beszerzésekrdl kizarélag a Felligyel6 bizottsag elézetes jovahagyasaval
donthet. (* A moddositast a kozgy(lés 2025/3. Kgyh. (2025.08.07.) sz. hatarozataval
fogadta el.)

az egyesiilet jogszabdly és az alapszabaly szerinti szervei megalakitdsdanak és a
tisztségvisel6k megvalasztatdsanak el6készitése;

a kozgylilés 6sszehivasa, a tagsag és az egyesiilet szerveinek értesitése;

az ligyvezetd szerv dltal 6sszehivott kdzgy(ilés napirendi pontjainak meghatdrozasa;
részvétel a kozgydlésen és valaszadas az egyesiilettel kapcsolatos kérdésekre;

. atagsag nyilvantartdsa;

az egyeslilet hatarozatainak, szervezeti okiratainak és egyéb kényveinek vezetése;

az egyesilet mikddésével kapcsolatos iratok megdrzése;

az egyesliletet érinté megsziinési ok fenndlldsdnak mindenkori vizsgalata és annak
bekovetkezte esetén az e torvényben elGirt intézkedések megtétele;

a tag felvételérdl vald dontés;

gyakorolja a munkaltatdi jogokat az Ugyvezetd elndk felett azzal, hogy munkiltatdi
jogok gyakorldsa kapcsan az Ugyvezetd Elndk az 6t illetve munkaviszonyat érinté
kérdésekben nem szavazhat; e kérdésekben az EInokség akként jar el és akként hoz
hatdrozatot, ahogy azt jelen alapszabdly a két elndkségi tag jelenlétében hozott
hatarozatokra irja el6, figyelemmel arra, hogy az Elnokség e kérdésekben nem
minésil hatarozat képesnek, ha az ilésén az Ugyvezets elndk és rajta kiviil csupan
egy elnokségi tag van jelen.

Az ligyvezet6 elnok
16.8.



1. Az Egyesiilet Ugyvezetd EIndkét a Kozgy(ilés vélasztja hatdrozott, 5 évi id8tartamra, az
Egyesiilet szavazati joggal rendelkez6 tagjai koziil. Az ligyvezet6 elndk 2030. augusztus 07.
napjaig:

- Kozma Janos (lakcim: 1214 Budapest, Il. Rakdczi Ferenc Ut 345. K1. ép. 4.em. 9 a.)

(* A valtozas a kozgy(ilés 2025/4. Kgyh. (2025.08.28.) sz. hatarozatan alapszik.)

2. Az UgyvezetS EIndk az Egyesiiletnek a Févérosi Térvényszéknél nyilvantartidsba vett
képvisel8je, aki az Egyesiilet valasztott tisztvisel6je és az Egyesilettel munkaviszonyban all
megvalasztasanak idGtartamara. Felette a munkaltatdi jogokat az Egyesilet Kozgylilése
gyakorolja, egyebekben az Egyesiilet munkavallaléi felett a munkaltatéi jogkort az Ggyvezet6
Elndk gyakorolja.

3. Az ligyvezet6 elndk

a. lIranyitja és koordindlja az elnOkség tevékenységét, Osszehivja és vezeti az
elnokség lléseit,

b. Az Egyesilet munkaszervezete utjan felllvizsgalja és az elndkség Ulésére
el6terjeszti azokat az Ugyeket, amelyekben dontési hatdskorrel az elnokség
rendelkezik,
c. Intézkedik az Egyesilethez érkezé beadvanyok, kérelmek, megkeresések,
hivatalos iratok elintézésérdl, a kiadmanyokat és a valaszokat aldirja.
d. A koltségvetés keretén beliil utalvanyozza a kiadasokat, engedélyezi a banki
atutaldsokat. és a folyamatos mikodéshez sziikséges beszerzéseket,
e. 5000 000 forint értékhatarig:

- dont pénzosszegeknek pénzintézetnél torténd elhelyezésérdl,
lekotésérdl,

- engedélyezi az Egyesiilet muikodésével, tevékenységével
Osszefliggd beszerzéseket,

- szlikség esetén el6késziti és megkoti a kilonféle szerz6déseket,

- az Egyesiilet tulajdondban |év6 ingatlanokra vonatkozd felujitasi,
karbantartdsi, allagmegdrzési munkalatokat engedélyezi, szervezi
és ellendrzi,

f. A Kozgydlés, illetve az Elnokség hatarozataban foglalt felhatalmazas szerint

eljar az Egyesiilet e szerveinek dontési és engedélyezési hataskorébe tartozo

tgyekben.

g. Jogviszonyt létesit az EInOkség tagjaival, tovabba — az EIn6kséggel egyeztetve -

az Egyesilet munkavallaléival, az udil6hazak gondnokaival, valamint, az

Egyesilet hatékony muUkodése érdekében, szakértGkkel és egyéb

kozrem(ikodGkkel. Az Egyesiilet munkaltatéi jogkor gyakorldja,

h. Az Egyesilet, segélyezési és szolgaltatasi tevékenységével Osszefliggésben
gyakorolja a bels6 szabalyzatokban a részére meghatdrozott jogkort,

i. Gondoskodik a beszdmoldnak és a szamviteli beszamolénak az Orszagos
Birdsagi Hivatalndl, a vonatkozd jogszabalyok szerint torténé letétbe
helyezésérdl,

j. Az Egyesuilet nyilvantartott adataiban, valamint az Alapszabalyban tortént
valtozasokat bejelenti a Févarosi Torvényszéknél,
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k. Az lGgyvezetd elnokot akadalyoztatdsa esetén, az Egyesilet mikodésének
iranyitasaval 6sszefligg6 hataskorében, az altala meghatalmazott elndkségi tag
helyettesiti.

A Felligyel6 Bizottsag
17. 8.

1. Az Egyesilet felligyel6 szerve a Felligyel6 Bizottsag, amely 3 f6bdl all. Tagjait a Kozgy(ilés
valasztja hatarozott 5 évi idGtartamra az egyesileti tagok kozll. A bizottsagi tagsagi
jogviszony a tisztség elfogadasaval jon létre. A bizottsagi tag a bizottsdg munkajaban
személyesen koteles részt venni. A felligyeld bizottsag tagja visszahivhato. ( * A mddositast a
kozgydilés 2020/4. Kgyh. (2020.08.28.) sz. hatarozataval fogadta el.)

2. A Felligyel6 Bizottsag tagjai tiszteletdijban, részesliilnek.

3. A Felligyel6 Bizottsag sziikség szerint, de negyedévente legalabb egy alkalommal lilésezik,
m(ikddésére az Elnokség miikodésének szabalyait kell alkalmazni. A Felligyel6 Bizottsag
Ggyrendjét maga allapitja meg.

4. A Fellgyel6 Bizottsag lilései nyilvanosak, sorszamozott jegyzékonyvet készit, hatarozatait
ugyancsak sorszamozza. A jegyz6konyv tartalmazza: az Ulés helyét, idejét, a jelenlévd tagok,
meghivott személyek és a jegyz6konyvvezet6 nevét, a napirendet, a hozzaszéldsokat, az
érdemi hatarozatokat és azok hatdlyat. A jegyzékonyvet ugy kell vezetni, hogy abbdl az
érdemi dontést tdmogatdok és ellenz6k szdmaranya megdllapithatd legyen. A Felligyel6
Bizottsag bdrmely tagja jogosult jegyz6kdnyvbe foglaltatni neve feltiintetése mellett a
dontésre leadott szavazatat. A jegyz6konyvet a Felligyel§ Bizottsag lilésén a résztvevé tagok
aldirjak.

5. A Felligyel§ Bizottsag tagjai kozil maga valasztja meg a Bizottsag elnokét.

6. Az EInokség tagjat, az Egyesilet Ugyvezet6 elndkét, valamint az Egyesulettel
munkaviszonyban 3allé személyt nem lehet a Felligyel6 Bizottsag tagjava valasztani.

7. A Felligyel6 Bizottsag elnoke az elndkségi Ulések allandé meghivottja, aki — meghivasuk
esetén a Bizottsag tagjaival egyltt - tandcskozasi joggal vesz részt az elnokség Ulésein.

8. A Felligyel6 Bizottsag feladata:

Az egyesiileti szervek, valamint a jogszabalyok, az Alapszabaly és az egyesiileti hatarozatok
végrehajtasanak, betartasanak ellen6rzése, és jelen Alapszabdlyban az Elnokség egyes
dontései kapcsan megallapitott funkcidk ellenGrzése és az Alapszabaly 15.8.11. r. pontjaban
megfogalmazott esetekben a jévahagyds kiadasa az EInOkség elGzetes megkeresésére.

9. A Felligyel6 Bizottsag ellenérzi az Egyesiilet teljes mikodését és gazdalkodasat, mind jog-,
mind célszerlségi szempontbdl, az lgyvezetést pedig kiilondsen az egyesiilet érdekeinek
megovdasa céljabdl. Ellenérzi a jogszabdlyok, az Alapszabaly és az egyesileti hatdrozatok
végrehajtdsat, betartdsat.
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10. A Felligyel6 Bizottsag ellendrzési tevékenységét utdellendrzés keretében folytatja, kivéve
az éves koltségvetés és a szamviteli beszamold esetét, melyeket azok kozgyl(ilés altali
elfogadasa el6tt véleményeznie kell.

11. A Felligyel6 Bizottsag tagjait ellendrzési tevékenységlik végzése soran egyenlé jogok és
azonos kotelezettségek illetik meg, igy kilondsen: jogosultak az Egyeslilet mikodését és
gazdalkoddsat ellendrizni, jelentést, tajékoztatast, illetve felvilagositast kérni az Egyesilet
Kozgylilésétdl, illetve munkavallalditdl, az Egyesiilet konyveibe és irataiba betekinthetnek,
azokat megvizsgalhatjak és szakért6vel megvizsgaltathatjak.

12. A Fellgyel6 Bizottsdg tagjai az ligyvezetéstdl fliggetlenek, tevékenységiik sordn nem
utasithatdak.

13. A FeliigyelG Bizottsag tagjai 2030. augusztus 7. napjaig:

Elnok: Lestak Istvan (lakcim: 1181 Budapest, Havanna u. 6. 1X/27.)

Tag: Lugosi Marta (lakcim: 2091 Etyek, Othaz u. 1.)

Tag: Palasti Jozsef (lakcim: 1046 Budapest, Klapka Gyorgy u. 31.)

(* A valtozas a kozgylilés 2025/4. Kgyh. (2025.08.07.) sz. hatarozatan alapszik.)

A valasztott tisztségvisel6k mandatumanak megsz(inése
18. 8.

1. Az Egyesilet szerveibe valasztott tisztségvisel6k megbizatdsa megszlinik, ha a
tisztségvisel6

a) meghal,

b) egyesileti tagsdga megsz(nik,

c) megbizatdsarol lemond.

2. Megsz(inik a tisztségvisel6 megbizatdsa abban az esetben is, ha
d) atisztségvisel6t a Kozgylilés valasztott tisztségébdl visszahivja,
e) az Alapszabaly moddositdsdval az Egyesiiletnek az a szerve, amelyben vdlasztott
tisztségét ellatta, megszlinik

VI. FEJEZET

Az Egyesiilet bels§, 6nkormanyzati szabdlyzatai
19. 8.

1. Szocialis Segélyezési és Szolgaltatasi Szabalyzat
a) A Szocialis Segélyezési és Szolgdltatasi Szabalyzatot (a tovabbiakban: Szabdlyzat) az
Egyesiilet EInoksége allapitja meg, illetve mddositja.
b) A Szabalyzat tartalmazza
— atagok dltal fizetendd havi tagsagi dij 6sszegét és a fizetés maddjat,
— atagok altal igényelhet6 segélyeket, azok fels6 6sszeghatdarat, az igénylésnek,
valamint a segély folydsitdsanak feltételeit,
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— az Egyesiilet altal a tagok részére biztositott egyéb szolgaltatasokat és
kedvezményeket, azok igénylésének feltételeit és az Egyesiilet altali teljesités
madjat,

— az ugyvezet6 elnok altal a segélyek folydsitasanal és a kedvezmények
biztositdsanal gyakorolhatd méltanyossag eseteit.

2. Egységes Szervezeti, Miikddési, Ugyviteli és Iratkezelési Szabélyzat

a)

b)

Az Egységes Szervezeti, M(ikodési, Ugyviteli és Iratkezelési Szabalyzatot (a
tovabbiakban: Szervezeti Szabalyzat) az Egyesiilet Elnoksége allapitja meg, illetve
madositja.

A Szervezeti Szabalyzat az Egyesiilet operativ irdnyitasaval, mikodésével — kiilonos
figyelemmel az Egyesilet munkaszervezete tevékenységére — 0Osszefliggb
rendelkezéseket tartalmazza.

3. Az 1. és 2. pontban foglalt szabdlyzatok az Egyesiilet Alapszabalydban foglaltakkal
ellentétes rendelkezéseket nem tartalmazhatnak.

VII. fejezet

Az Egyesiilet felligyelete
20. 8.

Az Egyesiilet m(ikodése felett az ligyészség, a rea iranyadd szabalyok szerint, torvényességi
ellendérzést gyakorol.

VIII. fejezet

Az Egyesiilet megsz(inése
21. 8.

1. Az Egyesiilet jogutéd nélkil megsziinik a Ptk. 3:84. §-dban foglaltaknak megfelelGen ha:

a)
b)

c)
d)

a Kozgyllés az Egyesilet feloszlasat — a m(ikddés besziintetése id6pontjanak
meghatarozasaval — kimondja,

az egyesiilet megvaldsitotta céljat vagy az egyesiilet céljdnak megvaldsitasa
lehetetlenné valt, és (j célt nem hatdroztak meg

az egyeslilet tagjainak szdma hat hénapon keresztil nem éri el a tiz f6t.

a birésdg joger6s hatarozattal az Egyesiletet feloszlatja, megsziinteti, vagy
megsz(inését megallapitja.

Az egyesilet jogutdd nélkili megszlinése esetén a hitelez6k koveteléseinek kiegyenlitése
utdn fennmaradd vagyont jelen alapszabalyban meghatdrozott, az egyesiilet céljaval
megegyezd vagy hasonld cél megvaldsitasara létrejott k6zhasznu szervezetnek kell atadni.

Az Egyeslilet megsz(inésével a tagok tagsagi viszonya megsz(nik, tagdijat nem fizetnek és az
Egyesiilettdl segélyt, szolgaltatdst — a miikodés besziintetése el6tt mar folyamatban |évé
tgyek kivételével — nem igényelhetnek.
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Az Egyesilet a F6varosi Torvényszéknél vezetett nyilvantartasbol torténd torléssel szlnik
meg.

Jelen Alapszabaly a Ptk. rendelkezéseinek megfelel6en kerilt mdédositasra.

Budapest, 2025. augusztus 07.

Kozma Janos
elnok sk.
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